
TEAMLEITUNG 
VORARLBERG >>BEWEGT
Beschäftigungsmaß 100% (M/W/D)

Die Landesinitiative Vorarlberg >>bewegt hat das Ziel, Menschen zu mehr aktiver Bewegung und einer gesunden 
Lebensweise zu animieren. Das Angebot gliedert sich in vier Bereiche:

•	 Motivation zu Bewegung durch niederschwellige Bewegungsangebote
•	 Aus- und Fortbildung von Multiplikator*innen, z.B. Pädagog*innen
•	 Wissensvermittlung, Gesundheitskompetenz
•	 Impulsgeber für Gemeinden und Betriebe

Ein wesentliches Element dabei ist die neue Vorarlberg >>bewegt – App.

•	 Leitung eines kleinen Teams
•	 Strategische und operative Abstimmung mit dem 

Sportreferat
•	 Verantwortung für die Vorarlberg >>bewegt – App
•	 operative Mitarbeit bei Gesundheits- und 

Bewegungsaktionen
•	 Aufbau und Pflege eines Partnernetzwerks

•	 Abgeschlossenes Studium einer relevanten 
Studienrichtung

•	 Strukturierte Arbeitsweise, ein hohes Maß an 
Flexibilität, Selbstständigkeit und Engagement

•	 Fähigkeit zum strategischen und konzeptionellen 
Denken

•	 Führungserfahrung von Vorteil

•	 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle 
Aufgaben

•	 Anschluss an das interdisziplinäre Know-how 
des Spitzensports

•	 Angenehmes Arbeitsklima in einem sportlichen 
Team mit geregelten & flexibel gestaltbaren 
Arbeitszeiten

•	 Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
•	 Nutzung der Trainingsinfrastruktur, vergünstigte 

Mitarbeiterkonditionen, Mitarbeiterevents

Bewerbungen bestehend aus Lebenslauf und zwei Texten (jew. max. 1 Seite) 
zu „Was bedeutet Gesundheit für mich?“ und „Was macht gute Führung aus?“ 

bis spätestens 20.07.2023 
an Sebastian Manhart (sebastian.manhart@olympiazentrum-vorarlberg.at)

Tel.: 0043 664 601 49 101

WIR BIETEN DIR:WAS SIND DEINE AUFGABEN:	

WAS ZEICHNET DICH AUS:		

DAS SIND WIR:

Wir weisen darauf hin, dass eine erfolgreiche Bewerbung nur bei Vorlage eines einwandfreien 
Strafregisterauszugs „Kinder- und Jugendfürsorge“ zum Abschluss eines Dienstvertrags führt.


