
Expertin oder Experte Sportmanagement

Wir suchen für das Sportreferat des Amtes der Vorarlberger Landesregierung eine/einen

Das Sportreferat der Vorarlberger Landesregierung hat sechs Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. Inhalte der
Abteilung sind die strategische Steuerung und Förderung der Sportorganisationen (z.B. Verbände, Vereine),
die Gestaltung und Abwicklung der Landesinitiative Vorarlberg >>bewegt, sowie die hoheitliche Verwaltung
des Schischul‐ und Bergführerwesens. 
 

Ihre Aufgaben:

‐ Führung von strategischen und organisatorischen Entwicklungsprozessen in Sportverbänden in
Zusammenarbeit mit Olympiazentrum und externer Kommission.

‐ Planung und Steuerung der Strategieumsetzung sowie verantwortliche Übernahme einzelner
Strategieprojekte, wie z.B. Digitalisierung, Optimierung von Organisationen im Sport.

‐ Budgetverhandlungen mit Sportverbänden und Spitzenmannschaften sowie Erstellung von
Leistungsvereinbarungen.

‐ Abwicklung der Fachverbands‐ und Mannschaftsspitzensportförderungen.

Ihr Profil:

‐ Abgeschlossenes für die Stelle relevantes Hochschulstudium (mind. 240 ECTS). Das geforderte
Ausbildungsniveau kann auch durch mehrjährige einschlägige Berufserfahrung nachgewiesen werden.

‐ Mehrjährige für die Stelle relevante Berufserfahrung
‐ Vernetzte und strategische Denkweise
‐ Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Lösungsorientierung und Belastbarkeit
‐ Ausgeprägte Kommunikations‐ und Teamfähigkeit

Bitte bewerben Sie sich bis spätestens 19. Juni 2022 online über www.vorarlberg.at/stellenangebote. Frau
Mag.a Michaela Schmid, T +43 5574 511 20419, freut sich über Ihre Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen.

Die Stelle ist in die Gehaltsklasse 16 eingereiht. Bei Neueintritt in den Landesdienst beträgt das Monatsbruttogehalt mindestens €
4.424,04 . Das Gehalt kann sich nach den Bestimmungen des Landesbedienstetengesetzes 2000 über die Anrechnung von besonders
geeigneter Berufserfahrung erhöhen.

https://www.vorarlberg.at/stellenangebote

